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Podczas pobytu w Centrum wszyscy uczéstnicy majg zapewnione:

badania lekarskie

srodki ochrony osobistej oraz odzieZ robocza

jeden positek w ciggu dnia

bilet miesigczny sieciowy o

$wiadczenie integracyjne (w pierwszym miesigcu — 50% zasitku dla bezrobotnych, w
kolejnych — 100% zasitku dla bezrobotnych) '
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W ramach zajeé reintegracji uczestnicy odbgda m.in.:

praktyki zawodowe,

kursy zawodowe

trening interpersonalny,

nauke aktywnego poszukiwania pracy oraz pomoc w poszukiwaniu pracy
indywidualne poradnictwo psychologiczne, socjalne i zawodowe,

kurs komputerowy
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Projekt jest ﬁt{ansowany ze $rodkéw Unii Furopejskiej w ramach FEuropejskiege Funduszu
Spotecznego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VIL Promocja integracji spolecznej,
dzialanie 7.2.1 Aktywizacja zawodowa I spoleczna 0s6b zagroZzonych wykluczeniem spotecznym.

Szezegdlowe informacje: Dorota Piwonska-Wozniak, Krystian Rubacha, Marta Rebska (056 654 92
79) ' . =
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