STRUKTURA ORGANIZACYJNA URZEDU GMINY W LYSOMICACH Zalgcznik Nr.1
WOJT GMINY
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i : SEKRETARZ GMINY : 5

| Kierownik RRGPPIIR (1 etat) SKARBNIK GMINY ZASTEPCA

: . (1 etat) (1 etat) KIEROWNIKA USC
Jednostki Podlegle; REFERAT ORGANIZACYJNY (1 etat)

Sprawowanie hadzory Referat Rozwoju 1 Stanowisklo3 5rzfctat-()ziviuro REFERAT HIRANSOWY REFERAT SPRAW
Doprzez, Gospodarczego Planowania " Podawcze racy (9 etatéw) OBYWATELSKICH
1. Kierownik SP ZOZ Przestrzenneqo, Inwestycji | 2. Stanowisko pracy ds. samorzadu —(RSO) - ( 3 etaty)

2. Kierownik GZK
Gostkowo.

3. Dyrektor Z.S.nr.1w
Lysomicach.

4. Dyrektor Z.S.nr.2w
Turznie.

5. Dyrektor Szkota
Podstawowa w
Swierczynkach.

6. Dyrektor Szkola
Podstawowa w
Ostaszewie.

7. Dyrektor Przedszkola
Publicznego Jelonek w
Papowie Torunskim

8. Dyrektor Poradni
Psychologiczno-
Pedagogiczna w
Lysomicach.

9. Kierownik Gminnej
Biblioteki Publicznej w
Lysomicach.

10. Kierownik GOPS w
Lysomicach

remontow (12 etatow)

1. Stanowisko pracy ds.
zagospodarowania
przestrzennego.

2. Stanowisko pracy ds.
infrastruktury technicznej,
zamowien publicznych.

3. Stanowisko pracy ds.

inwestycji kubaturowych i

sportowych ,zamowien

publicznych.

Stanowisko pracy ds. geodezji

Stanowisko pracy ds.

melioracji

6. Stanowisko pracy ds. ochrony
srodowiska , rolnictwa i
lowiectwa

7. Stanowisko pracy ds.
drogownictwa i funduszy
unijnych

8. Stanowisko pracy ds.
gospodarki nieruchomosciami
i gospodarki komunalnej

9. Stanowisko pracy ds.
pozyskiwania srodkoéw
unijnych

10. Stanowisko pracy ds.
odnawialnych zrodet energii

11. Stanowisko pracy ds.
Konserwator elektryk

o ks

10.

11.

12.

obstugi Rady Gminy i Rady
Soteckiej.

Stanowisko pracy ds. zatrudnienia,
zaopatrzenia, promocji gminy.
Kancelaria Tajna.

Stanowisko pracy ds. obstugi
informatycznej. ABI.

Stanowisko pracy ds. o$wiaty i
sportu.

Stanowisko pracy ds. obstugi
administracyjno -gospodarczej
szkot.

Stanowisko pracy ds. stypendiow i
funduszu alimentacyjnego.

Stanowisko pracy ds. $wiadczen
rodzinnych.

Stanowisko pracy ds. kultura i
promocji gminy.

Stanowisko pracy ds. kancelarii i
kadry.

Stanowisko pracy ds.
wieloosobowe stanowisko ds.
obshugi gospodarczej.

Stanowisko pracy ds. $wiadczen
opiekunczych i p. w. di.
alimentacyjnych

1. Stanowisko pracy ds.
sprawozdawczo$¢ 1 obstugi
budzetu.

2. Stanowisko pracy ds.
poboru podatku.

3. Stanowisko pracy ds.
wymiaru podatku

4. Stanowisko pracy ds.
podatku, pomocy publicznej

5. Stanowisko pracy ds.
finansow i ksiegowosci

6. Stanowisko pracy ds. ptac,
finansow i ksiggowo$ci

7. Stanowisko pracy ds.
finansow 1 ksiegowosci

8. . Stanowisko pracy ds.

odpadami komunalnymi

1. Stanowisko pracy ds.
ewidencji ludnosci i
dziatalnosci gospodarczej.

2. Stanowisko pracy ds.
zarzadzania kKryzysowego,
spraw wojskowych i ochrony
ludnoéci.

Pelnomocnik ds. informacji
niejawnych.

Zatwierdzam:

mgr inz. Piotr Kowal

Lysomice, dn. 30 wrzesnia 2015r.



